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1. JOHDANTO

Salon seudun ammattiopiston erityisopetuksen suunnitelma sisaltaa erityisopetuksen
tavoitteet ja ohjeet ammattiopistossa jarjestettavalle erityisopetukselle. Suunnitelma
pohjautuu Salon seudun koulutuskuntayhtyman strategiassa maariteltyyn yksilollisyyden
arvoon; asiakkaita arvostetaan yksilona ja erilaisuus hyvaksytaan ja hyddynnetaan.
Erityisopetuksen suunnitelma toimii kasikirjana ja uuden opettajan perehdyttamisoppaana
ammattiopiston erityisopetuksen jarjestamisessa. Erityisopetuksen suunnitelma on osa
koulutuksen jarjestajan opetussuunnitelmaa. TAma suunnitelma tarkistetaan vuosittain.

Suunnitelman tarkistamisesta vastaa erityisopettaja.

2. AMMATILLISTA ERITYISOPETUSTA OHJAAVAT NORMIT

Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain mukaan (L630/1998, 20 §) ammatillinen
erityisopetus on tarkoitettu opiskelijoille, jotka tarvitsevat erityisid opetusjarjestelyja tai
opiskelijahuollon palveluja vammaisuuden, sairauden, kehityksessa viivastymisen, tunne-
elaman hairion tai muun syyn vuoksi. Opetus jarjestetaan mahdollisimman yksil6llisesti
opiskelijan edellytysten mukaisesti. Opiskelijalle tulee laatia henkildkohtainen opetuksen
jarjestamista koskeva suunnitelma (HOJKS) (Laki ammatillisesta koulutuksesta 630/1998
§ 20 ja 21).

20 § Erityisopetus

Vammaisuuden, sairauden, kehityksessa viivastymisen, tunne-elaméan hairion
tai muun syyn vuoksi erityisia opetus- tai opiskelijahuollon palveluja
tarvitsevien opiskelijoiden opetus annetaan erityisopetuksena. Opiskelijalle
tulee laatia henkilokohtainen opetuksen jarjestamista koskeva suunnitelma.

Asianomainen ministerio voi 9 8:n nojalla maarata, etta koulutuksen
jarjestgjan erityisena koulutustehtavana on huolehtia erityisopetuksen
jarjestamisesta, erityisopetuksen yhteydessa annettavasta valmentavasta ja
kuntouttavasta opetuksesta ja ohjauksesta seka opetukseen liittyvista
kehittamis-, ohjaus- ja tukitehtavista.

Erityisopetuksessa voidaan poiketa tAman lain ja sen nojalla annetun
asetuksen saannoksista siten kuin opetussuunnitelman tai tutkinnon
perusteissa maarataan.

21 § Erityiset opetusjarjestelyt



Opiskelu voidaan jarjestaa osittain toisin kuin tassa laissa ja sen nojalla
saadetaan ja maarataan, jos:

1) opiskelijalla katsotaan joltakin osin ennestaan olevan tutkinnon sisaltamia
opintoja vastaavat tiedot ja taidot;

2) tutkinnon siséaltdmien opintojen suorittaminen olisi opiskelijalle olosuhteet ja
aikaisemmat opinnot huomioon ottaen joltakin osin kohtuutonta; tai

3) se on perusteltua opiskelijan terveydentilaan liittyvista syista.

Laki ammatillisesta koulutuksesta 630/1998

Asetuksessa ammatillisesta koulutuksesta (A811/1998, 88) linjataan HOJKSiin
kirjattavat asiat seké erityisopetuksen toteutuksen paalinjat.

88 Erityisopetus

Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 20 §:ssa tarkoitettua erityisopetusta
saavan opiskelijan henkilokohtaisesta opetuksen jarjestamista koskevasta
kirjallisesta suunnitelmasta tulee ilmeta:

1) suoritettava tutkinto, opetuksessa noudatettavat opetussuunnitelman tai
nayttétutkinnon perusteet ja tutkinnon laajuus seka opiskelijalle laadittu
henkilokohtainen opetussuunnitelma;

2) milla edella mainitun lain 20 8:n 1 momentissa tarkoitetulla perusteella
opiskelijan opetus annetaan erityisopetuksena;

3) mita edell&a mainitun lain 20 8:n 1 momentissa ja 38 8§:n 1 momentissa
tarkoitettuja opiskelun edellyttamia erityisia opetus- ja opiskelijahuollon
palveluja opetuksessa tai sen yhteydessa annetaan; seké (18.6.2003/562)
4) mitéa muita henkilékohtaisia palvelu- ja tukitoimia opiskelija saa.

Jos opiskelijalle annetaan erityisopetuksen yhteydessa valmentavaa ja
kuntouttavaa opetusta ja ohjausta, noudatetaan mitd 1 momentissa
saadetaan.

Erityisopetuksessa opetus on mukautettava siten, etta opiskelija
mahdollisimman suuressa maarin saavuttaa saman patevyyden kuin muussa
ammatillisessa koulutuksessa.

Erityisopetuksena ei pideta tukiopetusta, joka annetaan opinnoissa tilapaisesti
jalkeen jaaneille tai oppilaalle, jolla on lievia oppimis- tai sopeutumishairidita.
Asetus ammatillisesta koulutuksesta 811/1998 § 8



3. ERITYISOPETUKSEN TUKI- JA OHJAUSPALVELUT

3.1 Opintoihin hakeutuminen ja opiskelijavalinta

Salon seudun ammattiopiston opiskelijavalinta tapahtuu yhteishaun kautta noudattaen
ammatillisen peruskoulutuksen opiskelijaksi ottamisen perusteita. Erityistapauksissa, jotka
on maaritelty yhteisvalinnan kriteereissa, voidaan kayttaa myos joustavaa valintaa.
Oppilailla on mahdollisuus tutustua ammattiopiston koulutukseen, ja tarvittaessa
erityisoppilasta ohjataan yhden tai useamman paivan koulukokeiluun tavoitteena olevalla
koulutusalalla. Joustavan haun kautta tulevat hakijat tulevat kyseisen koulutusalan
haastateltaviksi ennen valintaa. Haastattelussa selvitetaan hakijan resurssit, motivaatio,

rajoitteet ja soveltuvuus kouluttautua alan ammattilaiseksi.
Joustavan valinnan perusteet:

- hakijaan liittyvat erityiset syyt, esim. terveydelliset

- oppimisvaikeudet

- ammatillisen peruskoulutuksen puuttuminen

- koulutodistuksen vertailuvaikeudet

- harrastustoimintaan liittyvat syyt

- urheilijan ammatillisen koulutuksen jarjestaminen

- sosiaaliset syyt

- tydllistymisen turvaamiseen liittyvat syyt

- muut syyt

Katso joustavan valinnan ohje SSAO:n Opinto-ohjaussuunnitelman liite n:o 1

3.2 Erityisen tuen tarpeen tunnistaminen

Erityista tukea tarvitsevat opiskelijat kartoitetaan mahdollisimman varhaisessa vaiheessa
opintojen alkaessa. Erityista tukea tarvitsevan opiskelijan tunnistaminen perustuu:
opettajien tai opiskelijahuollon henkiléston tekemiin havaintoihin, peruskoulusta saatuun
niveltietoon, aikaisempaan koulumenestykseen, joustavan haun tietoihin, rynméanohjaajan

tekemaan tulohaastatteluun, oppimisen lahtétasokartoitusten tuloksiin ja terveydenhoitajan

huomioihin.



3.3 Erityistuen tarve ja luokittelu

Erityisen tuen tarve voi ilmetd myds mydhemmin opintojen aikana. Koko opetus- ja
ohjaushenkildston vastuulla on seurata jatkuvasti opiskelijoiden tilannetta ja selvittaa

mahdollinen tuen tarve jos opiskelijalla:

- on paljon poissaoloja

- kayttaytyminen muuttuu oleellisesti

- on vaikeuksia oppimisessa tai tyttaidoissa
- opiskeluaktiivisuus heikkenee

- sosiaalisissa suhteissa tapahtuu muutoksia
- on alisuoriutumista opinnoissa

- torjuvaa ja eristaytyvaa kaytosta

- tai muuta huolta herattavaa

Erityistuen tarve luokitellaan jokaisen opiskelijan kohdalla seuraavan taulukon mukaan.
Luokittelun perustana kaytetaan ensisijaisesti erityisopetuksen tarpeeseen vaikuttavaa
vaikeutta tai vammaa. Lievat vammat eivat ole erityisopetuksen peruste. Ne kuuluvat

normaalin tukiopetuksen piiriin.

01 Hahmottamisen, tarkkaavaisuuden ja keskittymisen vaikeudet
02 Kielelliset vaikeudet

03 Vuorovaikutuksen ja kayttaytymisen hairitt

04 Lieva kehityksen viivastyminen

05 Vaikea kehityksen viivastyminen; keskivaikea tai vaikea kehitysvamma
06 Psyykkiset pitkaaikaissairaudet

07 Fyysiset pitkaaikaissairaudet

08 Autismiin tai Aspergerin oireyhtymaan liittyvat oppimisvaikeudet
09 Liikkumisen ja motoristen toimintojen vaikeus

10 Kuulovamma

11 Nakévamma

12 Muu syy, joka edellyttaa erityisopetusta



3.4 Ohjauksessa ja opetuksessa huomioitavaa

01 Hahmottamisen vaikeudet

» Hahmottamisvaikeuksien ilmeneminen:
- nahdyn, kuullun tai ympardivan tilan
hahmottaminen vaikeaa
- tydmuistin heikkous, suullisten
ohjeiden ymmartaminen ja
ajanhallinta vaikeaa
ADHD tarkkaavaisuus- ja
ylivilkkaushairio; ADD
tarkkaavaisuushairio
ilman ylivilkkautta
 Tarkkaavaisuusvaikeuksien ilmeneminen
- keskittyminen, ohjeiden seuraaminen
tai tyon loppuun tekeminen vaikeaa
- tavaroiden kadottaminen ja unohtelu
- vaihteleva suorituskyky
- huolimattomuus ja ulkopuolisista
arsykkeista hairiintyminen
* Ylivilkkauden ja impulsiivisuuden
iImeneminen
- paikoillaan pysyminen vaikeaa
- esineiden hypistely
- puhuminen tai toiminta ennen
ajattelua
- toisten keskeyttaminen,
hairitseminen, paalle puhuminen

01 Ota huomioon ohjauksessa:

* Ohjattava osaa usein itse kertoa, mika
hanta auttaa.
* Pyri antamaan yksi ohje kerrallaan ja jaa
tehtavaohjeet osiin.
* Puhu selkeasti ja rauhallisesti.
» Kayta apuna kuvallisia / kirjallisia ohjeita.
* Tarkista ymmartaminen.
* Rohkaise, motivoi ja anna palaute
suoritetusta tehtavasta valittomasti.
* Pyri antamaan vaihtelevia ty6tehtavia
paivan mittaan.
* Kiinnita huomiota tydymparistoéon:
- selkeys ja rutiinit
- rauhallinen ymparisto ja kiireetdn
ilmapiiri
- kannustus ja onnistumisen
kokemukset.

02 Kielelliset vaikeudet

» Puheen ja kielen kehityksen vaikeuden
(=dysfasia) piirteita:
- sanavaraston niukkuus
- kasitteiden ymmartaminen, sanojen
aantaminen ja kieliopin hallinta
vaikeaa
* Lukemisvaikeuden (=dysleksia) piirteita:
- lukemisen hitaus tai kankeus
- luetun ymmartamisen ongelmat
- olennaisen loytadmisen ja
yksityiskohtien muistamisen
vaikeudet
- kokonaisuuden hahmottamisen
ongelmat
» Kirjoittamisvaikeuden (=dysgrafia) piirteita:

02 Ota huomioon ohjauksessa:

* Ohjattava osaa usein itse kertoa, mika
hanta auttaa.

* Pyri antamaan yksi ohje kerrallaan ja jaa
tehtavaohjeet osiin.

» Kayta apuna kuvia, nayttamista ja
kertaamista.

» Kayta helposti ymmarrettavaa kielta.

* Tarkista ymmartaminen.

» Varmista ovatko suunta- ja aikakasitteet
hallinnassa: oikea-vasen, edessa-takana,
ylhaalla-alhaalla, ennen-jalkeen,
huomenna, toissa paivana, ensi kuussa.
* Esita muoto-, suunta-, asento- ja
etaisyyskasitteet mahdollisimman
havainnollisesti k&desta pitaen.




- tavujen, sanan loppujen tai sanojen
poisjddminen
- kirjainten tai numeroiden
sekoittuminen
- tekstin tuottamisen tydlays ja vaikeus
kirjoittaa tiedot jasennellysti paperille
- kieliopin mukaisen kirjoittamisen
vaikeus
« Kielellisiin vaikeuksiin voi liittya tilan- ja
ajanhahmottamisongelmia, motorista
kompelyytta seka vaikeuksia kaden ja
silméan yhteistydssa ja toiminnan
ohjauksessa.

* Opeta kalenterin kayttoa ja
suunnitelmallisuutta.
* Turvallisuus: ei pakollista esilla oloa,
aaneen lukemista ja puhumista.
* Kiinnita huomiota tydymparistoéon:
- selkeys ja rutiinit
- rauhallinen ympaéristo ja kiireetdon
ilmapiiri
- kannustus ja onnistumisen
kokemukset.

03 Kaytoshairiot

» Kaytdshairiolla tarkoitetaan lapsen tai
nuoren ikatason normeista selvasti
poikkeavaa toistuvaa tai alituista
epasosiaalista, aggressiivista tai unmakasta
kaytosta.

» Kaytdshairion eri muotoja:

- perheensisainen kaytoshairio
(kohdistuu perheenjaseniin)

- epasosiaalinen kaytoshairio
(ikatasoiset ystavyyssuhteet
puuttuvat)

- sosiaalinen kaytoshairio
(epasosiaalista kayttaytymista
yhdessa kavereiden kanssa)

» Kaytdshairion ilmeneminen:

- tottelemattomuus, matala
arsytyskynnys, toistuvat riidat ja
tappelut

- kiukkukohtaukset ja aggressiivinen
kayttaytyminen

- saantojen uhmaaminen, valehtelu ja
lupausten rikkominen

- lisaksi voi ilmeté alkoholin tai muiden
paihteiden kayttod seka rikollista
kayttaytymista

» Kaytdshairidihin liittyy useimmiten myos
muita mielenterveyden ongelmia.

03 Ota huomioon ohjauksessa:

* Selita asiat lyhyesti ja selkeasti.
» Hyvaksy, ala tuomitse.
* Aseta tavoitteita ja vaatimuksia sopivassa
suhteessa: ala vaadi liikaa kerralla.
* Ole samalla ystavallinen mutta luja.
» Saantojen selkeys ja rajat tukevat
oppimista.
* Rohkaise, motivoi ja anna palaute hyvasta
kaytoksesta tai suoritetusta tehtavasta
valittémasti.
* Kiinnita huomiota ty0ymparistoon:
- selkeys ja rutiinit
- rauhallinen ymparisto ja kiireetdon
ilmapiiri
- kannustus ja onnistumisen
kokemukset

04 Laaja-alaiset oppimisvaikeudet

* Vaikeudet laaja-alaisempia kuin erityisissa
oppimisvaikeuksissa:
- siirtyminen nuoruudesta
aikuisuuteen pitkittynyt
- opinnoissa pysyminen,

04 Ota huomioon ohjauksessa:

* Pyri antamaan yksi ohje kerrallaan ja jaa
tehtavaohje osiin.

» Anna ohjattavalle mahdollisuus toistaa
tehtavaa riittavasti.

» Kayta helposti ymmarrettavaa kielta.




valmistuminen, ammattipatevyyden
saavuttaminen vaikeaa
* Laaja-alaiset oppimisvaikeudet voivat tulla
esiin seuraavalla tavalla:
- keskittymisen ja tarkkaavaisuuden
suuntaamisen vaikeudet
- oppimisen hitaus
- tehtavaan liittymé&ton toiminta,
yleinen organisoimattomuus
- impulsiivisuus, yliaktiivisuus tai
passiivisuus
- kasitteiden muodostamisen
vaikeudet
- -vaikeus suunnitella, analysoida ja
suorittaa tehtavia: tietoisuus omista
ajatusprosesseista heikko

» Kayta apuna kuvia, nayttamista ja
kertaamista.
* Tarkista ymmartaminen.
* Opeta kalenterin kayttoa ja
suunnitelmallisuutta.
* Kiinnita huomiota ty0ymparistoon:
- selkeys ja rutiinit
- rauhallinen ympaéristo ja kiireetdon
ilmapiiri
- kannustus ja onnistumisen
kokemukset.

05 Keskivaikea tai vaikea kehitysvamma

» Kehitysvammaisuus on toimintakyvyn
huomattava rajoite, joka ilmenee
eriasteisina ymmartamis-, kasittamis- ja
oppimisvaikeuksina.

* Vamma voi johtua joko syntymaa
edeltavista syistd, synnytyksen yhteydessa
sattuneista vaurioista tai lapsuusian
sairauksista ja tapaturmista. Osa syista jaa
kokonaan selvittamatta.

» Kehitysvamman aste vaihtelee vaikeasta
vammasta lievaan oppimisvaikeuteen.
 Usein kehitysvammaisella henkil6lld on
myo6s muita lisdvammoja, jotka voivat
vaikeuttaa puhumista, likkumista tai
vuorovaikutusta muiden ihmisten kanssa.

» Kehitysvammaiset ihmiset oppivat monia
asioita omassa oppimisen tahdissaan, kun
he saavat yksilollista tukea oppimiseen,
ymmartamiseen, kommunikointiin ja
arkielamaan.

* Rajoitteiden rinnalla kehitysvammaisilla on
usein muiden henkilokohtaisten kykyjen
vahvuuksia. Oikein suunnattujen,
yksil6llisten tukitoimien avulla
kehitysvammaisen henkilon toimintakyky
paranee

05 Ota huomioon ohjauksessa:

* Ohjattava itse tai hdnen henkilokohtainen
ohjaajansa osaa kertoa, miten
kommunikointi sujuu parhaiten.
* Luo rauhallinen ja hairiéton ohjaustilanne
ja tydymparisto.
* Huomioi ohjattavan henkilon ik&, kohtele
hantéa ianmukaisesti.
+ Jaa tyOtehtavat osiin ja anna ohjeet vaihe
kerrallaan.
» Kéyta henkilon omaa kommunikoinnin
apukeinoa ohjeiden tukena.
» Nayta konkreettisesti, miten ty6 tehdaan
aidossa tilanteessa: osoita, kayta kuvia ja
eleita.
» Seuraa seka ohjaa tarvittaessa.
» Anna selkea konkreettinen palaute
tehdysta tyosta.
* Kiinnita huomiota ty0ymparistoon:

- selkeys ja rutiinit

- rauhallinen ymparisto ja kiireetdon

ilmapiiri
- kannustus ja onnistumisen
kokemukset.

06 Psyykkiset sairaudet

» Psyykkiset sairaudet ovat
mielenterveyshairioita, joille on ominaista
mielen toimintoihin tai kayttaytymiseen

06 Ota huomioon ohjauksessa:

» Ohjattava osaa usein itse kertoa, miten
hanen tilanteensa tulisi huomioida ty6ssa.
» Pysy perustehtavassasi; ohjaajan tehtava




liittyvat oireet ja toimintakyvyn
heikkeneminen.
» Mielenterveysongelmien ilmeneminen:
- jatkuva masennus, ahdistus tai
jannittyneisyys
- elamanhalun katoaminen
- voimakkaat mielialan vaihtelut ja
pitkddn kestava ikavystyneisyys,
johon liittyy ikatovereista ja
perheesta eristaytymista
- univaikeudet
- syOmisvaikeudet
- psykosomaattiset oireet: paansarky,
vatsavaivat
- eriasteiset keskittymis- ja
oppimisvaikeudet ja suorituskyvyn
lasku
- vihamielisyys, itseinho, toivottomuus
ja avuttomuus, itkuisuus
- tai surullisuus hallitsevaa
- ongelmakayttaytyminen: huumeet,
alkoholi, epésosiaalisuus,
- itsetuhoisuus

on oppimiskyvyn vahvistaminen ja
ammattilaiseksi kasvattaminen.
» Kuuntele ohjattavaa henkilokohtaisesti ja
anna aikaasi hanelle.
» Rakenna ohjaus opiskelijan vahvuuksien
varaan.
 Edusta reaalimaailmaa ja toimi
mahdollisimman normaalisti, valta
ylivarovaisuutta.
* Anna runsaasti positiivista ja kannustavaa
palautetta.
« Al4 lahde mukaan ohjattavan
psykologisiin peleihin, esim. provosointiin ja
mielistelyyn.
* Ota etaisyytta, ala mene mukaan
ohjattavan ongelmiin.
« Ala valttele, ota outo kayttaytyminen
puheeksi seké ohjattavan etta
tyotovereiden kanssa.
* Kiinnita huomiota ty0ymparistoon:

- selkeys ja rutiinit

- rauhallinen ymparisto ja kiireetdon

ilmapiiri
- kannustus ja onnistumisen
kokemukset.

07 Fyysiset pitkaaikaissairaudet

* Fyysisia pitkaaikaissairauksia ovat
esimerkiksi allergia, astma, diabetes ja
epilepsia, reuma.

* Fyysisen sairauden luonne ja
hoitotasapaino vaikuttavat siihen,
vaikuttaako sairaus tydntekoon ja miten
sairaus tulee huomioida tydssa. Joillakin
ammattialoilla on erityisvaatimuksia
terveydentilaan liittyen.

» TyOelamassa diagnoosia
merkityksellisempiad ovat yksilon osaaminen
ja tyokyky tyotehtavissdén. Sairauden
aiheuttamaa haittaa voidaan kompensoida
esimerkiksi apuvalinein ja
tyOpaikkajarjestelyin.

* Fyysisen sairauden vaikutus tyon
tekemiseen on aina yksilollinen

07 Ota huomioon ohjauksessa:

* Ohjattava osaa itse kertoa, miten hanen
sairautensa tulee huomioida tyossa.

* Lisatietoa allergiasta ja astmasta:
www.allergia.com ja www.hengitysliitto.fi
» Lisdtietoa diabeteksesta ja diabeetikon
ensiapuohjeista: www.diabetes.fi

* Lisdtietoa epilepsiasta ja
epilepsiakohtauksen ensiapuohijeista:
www.epilepsia.fi

08 Autismi

» Neurobiologinen keskushermoston
kehityshairio, joka aiheuttaa vaihtelevia

08 Ota huomioon ohjauksessa:

 Ohjattava itse tai hanen henkilékohtainen
ohjaajansa osaa kertoa, miten
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toiminnan esteita
* Autistisen henkilon kayttaytymisessa
havaittavia piirteita ovat:

- puutteellinen tai poikkeava
sosiaalinen vuorovaikutus ja
kommunikaatio

- rajoittunut tai stereotyyppinen kaytos

- poikkeava reaktio aistiarsykkeisiin

Aspergerin oireyhtyma

» Neurobiologinen keskushermoston
kehityshairio, joka aiheuttaa vaihtelevia
toiminnan esteita

* AS-henkilon kayttaytymisessa havaittavia
piirteita ovat:

- sosiaalisen vuorovaikutuksen ja
kommunikoinnin vaikeudet

- toisen ihmisen asemaan
asettuminen vaikeaa

- toiminnanohjauksen vaikeudet, esim.

vaikea suunnitella jarkevaa
tyojarjestysta
- riippuvuus rutiineista tai rituaaleista
- poikkeava reaktio aistiarsykkeisiin
- erityisiin mielenkiinnon kohteisiin
paneutuminen

kommunikointi sujuu parhaiten.
* Pida suurempi fyysinen etaisyys kuin
tavallisesti.
* Puhu selkeasti ja rauhallisesti. Varmista,
etta asiasi on ymmarretty.
» Kayta helposti ymmarrettavaa kielta, valta
kielikuvia ja tarjoa konkreettisia
toimintaohjeita.
* Selkeyta asiaasi visuaalisesti: kuva,
piirrokset ja kirjalliset ohjeet.
» Kayta selkeéa vuorottelua
kommunikaatiossa: yksi puhuu kerrallaan ja
toinen keskittyy kuunteluun.
* Rytmita tilanteita kertomalla tilanteen
kulku: aloitus, keskikohta ja lopetus.
« Ala hoputa, vastauksen miettiminen voi
kestaa pitkaan.
» Kerro muutoksista ajoissa ja kay ohjelma
l&pi ohjattavan kanssa etukateen.
* Kiinnita huomiota ty0ymparistoon:
- poista ylimaaraiset arsykkeet: melu,
valo, haju
- selkeys ja rutiinit
- rauhallinen ymparisto ja kiireetdon
ilmapiiri
- kannustus ja onnistumisen
kokemukset.

09 Tuki- ja liikuntaelinvammat

* Voivat olla synnynndisia, tapaturman tai

sairauden aiheuttamia vammoja.

* Liikuntaelinvammoihin kuuluvat esim. MS-

tauti, selkdydinvamma, lyhytkasvuisuus,

lihassairaudet ja nivelsairaudet.

Cp-vamma

» Syntymassa tai varhaislapsuudessa saatu

pysyva aivovaurio, joka vaikeuttaa

likkeiden hallintaa ja lihaskoordinaatiota.

e Likkunnallinen vamma, eika yksinaan

vaikuta muuhun aivotoimintaan.

* limenee jaykkyytena tai pakkoliikkeina tai

niiden yhdistelmana.

* Siihen voi liittya litannaisvammoja,

yleisimpana puhevamma.

Motoriset erityisvaikeudet

» Motoriset erityisvaikeudet ilmenevat:

- hienomotoriikan vaikeuksina:

kynaotteessa ja tarkoissa kasien
kayttoa ja ndpparyyttd vaativissa

09 Ota huomioon ohjauksessa:

» Ohjattava osaa usein itse kertoa
minkalaisia apuvalineita han tarvitsee
likkumiseen tai tyon tekemiseen.
* Tarkista ty0ymparistbn esteettomyys ja
ergonomia.
 Suunnittele sopivat tyotehtavat ja
mahdollisuus joustoihin tydajoissa yhdessa
ohjattavan kanssa.
* Kiinnita huomiota tydymparistoéon:
- selkeys ja rutiinit
- rauhallinen ympaéristo ja kiireetdn
ilmapiiri
- kannustus ja onnistumisen
kokemukset.
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tehtavisséd hankaluuksia

- karkeamotoriikan vaikeuksina:
kompelyys tai hitaus, liikkeiden
hallinta vaikeaa

- silman ja kdden yhteistytn ja
hahmottamisen vaikeuksina:
hankaluuksia laitteiden ja tyokalujen
kaytossa.

10 Kuulovamma

» Kuulovammainen on henkild, jolla on
jonkinasteinen tai —laatuinen
kuulonalenema:

- huonokuuloisella kuulovamma on
osittainen: han kuulee puhetta ja
pystyy kommunikoimaan
kuulokojeen avulla kayttamalla
tukena huuliolukua

- syntymastaan saakka kuuro tai
varhaislapsuudessaan kuulonsa
menettanyt henkild kommunikoi
paaasiallisesti viittomakielella

- kuuroutunut henkilé on menettanyt
kokonaan kuulonsa puheen
oppimisen jalkeen ja kommunikoi
useimmiten puheella,
tukimenetelmina esim. tekstitulkkaus
tai viittomat

» Huonokuuloisille vaikeuksia tuottavat:

- keskustelutilanteet suuremmissa
ryhmissa

- meluisa ja kaikuva ymparisto

- laitteiden &anten erottelu

» Jos opiskelija ei selvia opiskelusta
pelkkien kuunteluapuvélineiden avulla,
hanella on mahdollisuus saada
opiskelutulkkausta viittomakielella ja/tai
kirjoitustulkkauksena.

10 Ota huomioon ohjauksessa:

» Ohjattava itse osaa kertoa, miten
kommunikointi sujuu parhaiten.
» Puhu selkeasti ja kohti opiskelijaa.
» Kayta opiskelijan tarjoamia kuuntelun
apuvalineitd, kuten FMlaitetta.
* Varmista, etta valaistus on riittava
huuliolukuun tai viittomien/viitotun puheen
nakemiseen.
* Anna ohjeet ja muu tarkeda informaatio
myos kirjallisesti.
* Huomioi ohjattavan istumispaikka.
Eturivissa istuessa kuuleminen ja
huulioluku on tehokkaampaa.
» Anna ohjattavalle luentomateriaali ja
luentorunko etukéateen. Nain hén voi
keskittyd kuuntelemiseen.
* Tarkista tydympariston
kuunteluolosuhteet: kaiku, melu ja haly.
* Jos kaytdssa on viittomakielen tulkki:
- varaa tulkille hyvin valaistu paikka
tulkkaukseen
- puhu kuulovammaiselle, ala tulkille
- ala hidasta puhetta
» Kuulovammaisen on vaikea katsoa
tulkkausta ja tyotehtavaa samaan aikaan:
puhu ensin, nayta sitten.

11 Nakdvamma

* Nakévammainen on henkilo, jolle
nakokyvyn heikkenemisestéa aiheutuu
huomattavaa haittaa jokapaivaisessa
elamassa. Nakdvammainen voi olla
heikkondkdinen tai sokea.

* Nakbvammaisen ndkemisen aste
vaihtelee yksilollisesti.

» Haitan asteeseen vaikuttavat esimerkiksi

11 Ota huomioon ohjauksessa:

* Ohjattava osaa kertoa minkalaisia
apuvalineitd han tarvitsee liikkumiseen,
tyon tekemiseen ja kommunikointiin.

» Kun haluat kiinnittdd ndkévammaisen
huomion, sano hénelle jotain tai kosketa
kevyesti olkapaahan.

» Kayta ohjatessasi tasmallisia ilmauksia.
» Kuvaile ohjattavalle tybymparistd, anna
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vamman laatu, vammautumisika, kyky
sopeutua psyykkisesti, kyky oppia uutta,
tehtavien nakokyvylle asettamat
vaatimukset ja henkilon toimintakyky.

» Nakbvamma

voi aiheuttaa ongelmia liikkkumisessa,
asioimisessa ja ympariston
hahmottamisessa

asettaa haasteita sosiaaliselle
kanssakaymiselle: esim. ihmisten
tunnistaminen ja ilmeiden ja eleiden
havaitseminen vaikeaa.

» Heikkon&kdisyyteen liittyy usein
hamarasokeutta ja haikaistymisherkkyytta

opiskelijan koskea ja tunnustella tilaa ja
esineistoa.

* Kerro, ennen kuin poistut tilasta, jotta
nakbévammainen tietdé sinun lahteneen.
* Pida tavarat ja esineet tietyilla paikoilla.
* Pida kulkuvaylat vapaana.

* Kiinnita huomiota tydymparistoéon:
turvallisuus

rauhallinen ymparisto ja kiireeton
ilmapiiri

kannustus ja onnistumisen
kokemukset.

12 Tahan luokkaan sisaltyvat kaikki
muut edellisiin luokkiin kuulumattomat
oppimista vaikeuttavat tekijat. Tassa
kortissa esitellaan

matemaattiset oppimisvaikeudet.

Matemaattiset oppimisvaikeudet

* Matematiikan oppimisvaikeuksien
iImeneminen:

laskutoimituksen idean
ymmartaminen vaikeaa
matemaattisten kasitteiden tai
merkkien ymmartaminen vaikeaa
matemaattisten
peruslaskutoimitusten suorittaminen
vaikeaa

vaikea tunnistaa, mitk& numerot
kuuluvat kasilla olevaan
matemaattiseen tehtavaan

vaikea asettaa numeroita kunnolla
riviin tai sijoittaa desimaalipilkkuja tai
symboleja laskutoimituksen aikana
kertotaulun oppiminen tyolasta

12 Ota huomioon ohjauksessa:

» Havainnollista laskemista aidoilla
materiaalilla (mitat, rahat, aikataulut).

» Kayta kuvia apuna esim. mittojen ja
maarien ilmaisussa.

* Mieti, mita laskemisen apuvélineita
tyotehtavissa voi kayttaad: esim. laskin ja
tietokoneohjelmat

* Kiinnita huomiota tydymparistoéon:
selkeys ja rutiinit

rauhallinen ymparisto ja kiireeton
ilmapiiri

kannustus ja onnistumisen
kokemukset.

4. SALASSAPITO JA TIEDON KULKU

Opiskelijoita koskevat, nivelvaiheessa siirrettavat tiedot ovat luottamuksellisia. Vain

opetuksen kannalta valttamattomat tiedot opetuksen asianmukaisen jarjestamisen takia
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saadaan siirtda opettajien, terveydenhoitajien ja opiskelijahuoltohenkiléston kesken. He
eivat kuitenkaan saa sivullisille luvattomasti ilmaista, mitd he ovat saaneet tietéa
opiskelijoiden sekéa heidan perheenjasentensa henkilékohtaisista oloista ja taloudellisesta
asemasta hoitaessaan koulutukseen liittyvia tehtavia (Laki ammatillisesta koulutuksesta
630/1998 42 8§).

Ehdottomasti salassa pidettavia tietoja ovat opiskelijahuoltoa koskevat tiedot, oppilaan
opetuksesta vapauttamista koskevat tiedot, henkilokohtaisia ominaisuuksia koskevat
sanalliset arviot, tiedot terveydentilasta, vammaisuudesta, sosiaalihuollosta ja
yksityiselamaa koskevat tiedot. (Julkisuuslaki 621/1999 248)

Salon seudun ammattiopiston henkiloston liséksi opetuksen ja ohjaamisen kannalta

tarkedt tiedot siirretddn opiskelijan suostumuksella myds tyéssaoppimispaikan ohjaajille

tydssaoppimisen tavoitekeskustelun yhteydessa.

4.1 Tiedonsiirto perusopetuksen ja Salon seudun ammattiopiston valilla

Peruskoulun paattéluokalla olevilta oppilailta ja heidan huoltajiltaan pyydetdén lupa siirtda
opetuksen kannalta valttamé&ton tieto toiselle asteelle. Tieto luvan myontadmisesta on
Kirjattu sen peruskoulun oppilasrekisteriin, josta oppilas on siirtyméassa. Jos oppilas on
siirretty tai otettu peruskouluaikana erityisopetukseen (on erityisoppilas), hanelle on tehty
peruskoulussa HOJKS. Tasta HOJKS:sta peruskoulun luokanvalvoja, oppilaanohjaaja tai
muu koulun opetus- tai ohjaushenkilostoon kuuluva tekee lyhennelman (siirtoHOJKS tai

kuvaus oppilaan siirtymisia varten), joka voidaan siirtaa toiselle asteelle.

Lyhennelma HOJKS:sta toimitetaan Salon seudun ammattiopistoon sen koulutusalan
opinto-ohjaajalle, jossa nuori aloittaa opintonsa. Opinto-ohjaaja valittaa opetuksen
jarjestamisen kannalta merkittavat tiedot eteenpéin ryhméanohjaajalle ja/tai muille
opettajille. Nama tiedot kirjataan opiskelijan HOJKS:iin, jos hanet on nimetty erityistuen

tarpeessa olevaksi.
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5. HOJKS HENKILOKOHTAISTETUN OPPIMISEN TUKENA

Erityista tukea tarvitsevalle opiskelijalle on laadittava henkilokohtainen opetuksen
jarjestamista koskeva suunnitelma (HOJKS). Suunnitelmassa méaaritellaan yksilolliset
oppimisen tavoitteet, tarvittavat tukitoimet ja mahdollinen mukauttamisen tarve. HOJKSiin
Kirjataan tuen peruste seka suunniteltu ja annettu erityistuki ja -ohjaus. Suunnitelmaa
seurataan ja tarkennetaan saanndallisesti. (Laki ammatillisesta koulutuksesta 630/ 1998)
Erityisopiskelijalle laadittava HOJKS sisaltdd HOPSin eli henkilokohtaisen
opiskelusuunnitelman. Salon seudun ammattiopistossa HOJKS tallennetaan sahkoisesséa
muodossa Winhahojks-ohjelmaan.

Erityisopiskelijaksi nimedminen tapahtuu moniammatillisena yhteistydond. Ryhmanohjaaja
esittda keraamiensa tietojen perusteella ERVA-opettajalle erityista tukea tarvitsevat
opiskelijat. ERVA-opettaja vie tiedot opiskelijoista alakohtaisen opiskelijapalvelutiimin
kasittelyyn. Alakohtaisen opiskelijapalvelutiimin esityksen perusteella koulutusjohtaja
paattad HOJKS-opiskelijat. Erityista tukea tarvitsevat opiskelijat on maariteltava syksylla

ennen 20.9 ja kevaalla 20.1.

ERVA-opettaja vastaa siita, etta erityista tukea tarvitsevalle opiskelijalle laaditaan HOJKS.
HOJKS laaditaan yhteistytssé opiskelijan ja alaikéisen opiskelijan huoltajien kanssa.
Tukea HOJKSIin tekemiseen voivat tarvittaessa antaa erityisopettaja ja/ tai opinto-ohjaaja.
HOJKS laaditaan sahkoiseen muotoon Winhahojks-ohjelmaan. Opiskelija seka alle 18-
vuotiaan opiskelijan huoltaja allekirjoittavat tulostetun suunnitelman. HOJKS tarkistetaan ja
allekirjoitetaan vuosittain, jos erityisen tuen tarve jatkuu myds toisena ja kolmantena
opiskeluvuotena. Jos erityisen tuen tarve loppuu, HOJKS lopetetaan ja ERVA-opettaja
kirjaa lopettamisen ja paivamaaran. HOJKS paivitetddn saanndllisesti, vahintdan kaksi
kertaa vuodessa, syys- ja tammikuussa. Jokainen opettaja vastaa oman opetuksensa
osalta erityistuen kirjaamisesta HOJKSiin. Ryhméanohjaaja ja ERVA-opettaja seuraavat
erityisopiskelijan opintojen etenemista ja tukitoimien riittavyytta seka kirjaavat tiedot

Winhahojks-ohjelmaan.
5.1 Opinto-ohjaus ja tydllistymisen tukeminen

Opiskelijalla on oikeus saada opinto-ohjausta ja tarvitsemaansa henkilékohtaista ohjausta

vahintdaan 1,5 opintoviikkoa. Oppilaitoksen tulee huolehtia erityisesti niiden opiskelijoiden
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ohjauksesta, joilla on opiskeluvaikeuksia, poissaoloja tai elaméanhallintaan liittyvia
vaikeuksia. Opinto-ohjauksen tavoitteena on, etta opiskelija saa riittavasti tietoa
koulutuksestaan ennen sen aloitusta ja sen aikana. Opiskelijan tulee tietda tutkintoonsa

liittyvat tutkinnon osat ja opinnot ja niiden valinnanmahdollisuudet.

Erityista tukea tarvitsevien opiskelijoiden opinto-ohjausta toteutetaan Salon seudun
ammattiopistossa tunnistamalla oppimista vaikeuttavat seikat seka opiskelijan
itseohjautuvuutta ja ammatillista kasvua tukemalla. Opiskelijaa tuetaan tekem&én omaa
oppimista koskevia paatoksia seka tarvittaessa tarkentamaan ja muuttamaan

suunnitelmaa opintojen edetessa.

Erityista tukea ja ohjausta tarvitsevien opiskelijoiden ohjaus painottuu yksilo- ja
pienryhméaohjaukseen. Perehdyttdmalla opiskelija uuteen opiskeluymparistoon seka
avustamalla hanta opintojen suunnittelussa ja toteuttamisessa, saadaan erityisopiskelija

kiinnittym&&n opintoihinsa.

Erityista tukea tarvitsevan opiskelijan ura- ja elamansuunnittelu on olennainen osa
HOJKS-prosessia ja jatkuu koko opintojen ajan. Ohjauksella autetaan opiskelijaa
tunnistamaan omat vahvuutensa ja hyddyntamaan niitd opiskelussaan ja valinnoissaan.
Tavoitteena on hyva elama ja tyollistyminen. Ohjauksen avulla varmistetaan, etta
opiskelijan yksittaiset valinnat tukevat hanen opintojaan ja tyéllistymistaan. Opiskelijan
vahvuuksien mukaan valitut tydssaoppimispaikat tukevat erityisopiskelijan tyollistymista
kolmannen vuoden jalkeen. Salon seudun ammattiopistossa erityisopiskelijoiden
tyollistymisen tukena toimivat opinto-ohjaajat ja erityisopettaja, jotka antavat
henkilokohtaista tukea ja ohjausta tarvittaessa. Opinto-ohjaajat ja erityisopettaja tekevét
kiinteda yhteistyota esimerkiksi TE-toimiston ja kuntoutuksen asiakasyhteistydryhméan

kanssa.

5.2 Yhteistydverkostojen tuki

Salon seudun ammattiopiston erityista tukea tarvitsevaa opiskelijaa tuetaan tarvittaessa
moniammatillisena yhteistyona. Opettajat, opiskelijapalvelutiimin jdsenet ja muu
henkilokunta tekevat yhteistyota erityisopiskelijan tukemiseksi seka sisaisten etté ulkoisten
verkostojen kanssa. Tarkeitd yhteistydkumppaneita ovat opiskelijan huoltajat,

tydssaoppimispaikat, tydpajat ja aiemmat oppilaitokset. Lisaksi opiskelijoiden
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nuoriso-, erityisnuoriso-, sosiaali- ja terveystoimi, tyévoimahallinto, paihdehuolto, KELA ja

poliisi.

6. ERITYISOPETUKSEN TOTEUTUS

Kunkin opiskelijan kohdalla on tarkeaa selvittdd oppimisvaikeuden syyt ja suunnitella
opetuksen tukitoimet, jotka perustuvat opiskelijan yksil6llisten edellytysten huomioimiseen
opetuksessa seka joustaviin opetusjarjestelyihin sen mukaisesti. Tukitoimien avulla

voidaan vahentda opintojen keskeyttamista ja saavuttaa parempia oppimistuloksia.

Ensisijaisesti opiskelu toteutetaan yleisopetuksena, jonka yhteydessa ovat tarjolla
opiskelijan tarvitsemat tukimuodot ja monipuoliset opetusmenetelmét. Opiskelijalla, jolla on
lievid tai kohtalaisia oppimisvaikeuksia tai vamma, on oikeus saada erityisopetusta muun
opetuksen ohessa. Osaamista on voitava osoittaa monilla tavoilla. Erityistuki siséllytetaan
opiskelijan henkilokohtaiseen opetussuunnitelmaan eikd se saa pidentaa viikoittaista
opiskeluaikaa. Jos T 1 - tason tavoitteisiin ei paasta edella mainituin tukitoimin on,
opiskelua jatkettava mukautetuin tavoittein. Opinnoista vapauttamista kaytetaan hyvin

harvoin.

6.1 Samanaikaisopetus

Samanaikaisopetusta kaytetdén erityisopetuksen yhtend menetelmana integroidussa
ammatillisessa tyosaliopetuksessa, teoriaopetuksessa ja ammattitaitoa taydentévien
tutkinnon osien opinnoissa. Samanaikaisopetuksessa luokassa on lisdresurssina toinen
opettaja tai ohjaaja. He auttavat hitaammin etenevia tukea tarvitsevia opiskelijoita ja
ohjaavat muitakin opiskelijoita tehtavien tekemisesséd samaan aikaan kun (luokan) opettaja
opettaa luokkaa. Opiskelijan tulevaisuuden kannalta on merkittdvaa oppia selviytymaan
tydssa ja yhteiskunnassa taysivaltaisena aikuisena oppimisvaikeuksistaan huolimatta. On
etsittava keinoja oman ammattialan teoreettisen tietoperustan opettamiseksi ja

oppimiseksi esimerkiksi tydnopetuksen yhteydessa.
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6.2 Pienryhmaopetus

Pienryhmaopetus

Pienryhmassa erityisopetusta annetaan eriytettyna opiskelijoille, joilla on vaikeuksia oppia
esimerkiksi tiedollisesti vaativaa asiakokonaisuutta isossa ryhméssa ja jotka vaativat

enemman aikaa oppiakseen.

Osa-aikainen erityisopetus

Osa-aikaisessa erityisopetuksessa oppimisongelmainen ja/tai hitaasti eteneva opiskelija
voidaan siirtda osaksi aikaa erityisluokkaopetukseen. Tavoitteena kuitenkin on, etta

mahdollisimman suuri osa opetuksesta tapahtuu yleisopetuksen ryhmassa.
6.3 Ty0ssaoppiminen

Ty6ssaoppiminen ja mahdollisuus nayttaa tekemalla osaamistaan tarjoavat nuorelle
kannustavan mahdollisuuden edetd opinnoissaan ja sijoittua tydelamaan. Erityista tukea
tarvitsevien opiskelijoiden tydssdoppiminen ja naytot toteutetaan Salon seudun
ammattiopistossa tutkintokohtaisen opetussuunnitelman ja siihen liittyvan
nayttosuunnitelman mukaisesti. Tavoitteena on, etta erityisopiskelija suorittaa
tydssaoppimisen tyopaikalla, joka tayttaa jaksolle asetetut oppimistavoitteet. Mikali
tydssaoppimisen jarjestaminen tyopaikalla ei erittain painavista syista ole mahdollista,

voidaan tydssaoppiminen toteuttaa oppilaitoksessa erityisjarjestelyin.

Erityisopiskelijan tydssaoppimisjakson toteutukseen tarvitaan normaalia enemman
ohjausta, tukea ja aikaa uusien asioiden oppimiseen. Tydpaikkaohjaajan ja opettajan
valinen yhteistyd ja tiedonkulku tukevat opiskelijan tydssaoppimista. Tydssaoppimispaikan
valinnassa huomioidaan opiskelijan henkilokohtaiset tavoitteet ja vahvuudet.
TyOssaoppimisen maaraa voidaan kasvattaa erityisopiskelijan henkilokohtaisen

suunnitelman mukaan.

TyOpajaopinnot

Erityistapauksissa voidaan tyéssaoppiminen ja ammatillisia opintoja suorittaa ty6pajalla.
Tama koskee opiskelijoita, joilla on selkea riski keskeyttdd opintonsa ja jotka tarvitsevat
laajempaa yksilollista tukea ja ohjausta. Opiskelijahuollon toimesta voidaan jarjestaa

opiskelijalle mahdollisuus siirtya tydpajalle maaraajaksi opiskelemaan opetussuunnitelman

18



mukaisia vapaasti valittavia tai joissakin tapauksissa ammatillisia opintoja erikseen

yksilokohtaisesti sovittavan suunnitelman mukaisesti.

TyOpajalla toteutettavan jakson jalkeen tavoitteena on, ettéa opiskelija jatkaa opiskelua
ammatillisessa oppilaitoksessa.

MUISTILISTA ERITYISOPISKELIJAN TYOSSAOPPIMISEN TUKEMISEEN

1. Alustuksena yksildllinen keskustelu erityisopiskelijan kanssa:
Vtyossaoppimisen periaate, tavoitteet ja ajankohta

W opiskelijan vahvuudet / osaaminen / toiveet /rajoitteet

Vtavoitteet (HOJKS) normaali / mukautettu

Y naytto (mitd, miten, missa)

Vtarvitaanko lisaa tukea esim. opo, uraohjaaja, sosiaalikuraattori, psykologi, joku muu

2. Valmennus tydssaoppimisjaksolle:

¥ minkalainen tyossaoppimispaikka: koulu / paja / tyopaikka

Vkulkumahdollisuudet, tyoajat rajoitteet: kulttuurilliset, terveydelliset ym. rajoitteet
VY'minkalaisia tehtavia, nayttomahdollisuudet

Vohjaustarve tydpaikkaohjaaja/ opettaja/ joku muu

Vtutustutaan tydssaoppimisen esisopimukseen ja tydssaoppimisen toteutussuunnitelmaan

Vvalitaan mahdollisia tyopaikkoja

3. Valmennus tydssaoppimispaikan hakuun
Vsovitaan tuen tarpeen kertomisesta tyonantajalle
Vhakeeko tyopaikan itse / tuettuna

Vharjoitellaan puhelinkeskustelua (tee muistilista)
Vharjoitellaan tydssaoppimispaikan hakua
Vkerrataan tyoelaman pelisaannot

WYcv:n laatiminen, cv ja muut tarvittavat paperit kansioon

4. Tydssaoppimispaikan haku
Vsoitto tydpaikalle opiskelija / opettaja
Y kaynti tydpaikalla yksin / opettajan kanssa

Vesisopimuksen tekeminen

5. Tydssaoppimisjakso

VYmeno tyossaoppimispaikkaan itsenaisesti / tuettuna
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Vtyossaoppimisen toteutussuunnitelman teko opiskelija, tyGnantaja, opettaja (varataan
riittvasti aikaa), sovitaan kaytannon asiat esim. ty6turvallisuus, tuen tarpeet, yhteistyén
tekeminen tyOpaikkaohjaajan kanssa

Vopettaja kdy ohjaamassa riittavasti, on tavoitettavissa, tukee ja kannustaa opiskelijaa
Vtyossaoppimisen arviointikeskustelu: opiskelija, tyopaikkaohjaaja ja opettaja

WV opiskelijan itsearviointi jaksosta

WV onko mahdollisuus tyollistya?

6. Palautteen hyddyntaminen
Vkeskustellaan opiskelijan kanssa
- onnistumisista, vahvuuksista, haasteista
- tulevaisuuden suunnitelmista, tydkokemuksen hyédyntamisesta
(tyollistyminen?)

- HOJKSiin kirjaaminen

6.4 Ammattiosaamisen naytot

Ammattiosaamisen nayttdjen suorittamisessa opiskelijalle annetaan tukea tarvittaessa
ennen nayttod, nayton aikana seké ohjaavana palautteena nayton jalkeen. Naytto
suunnitellaan niin, etté opiskelijan vahvuudet otetaan huomioon. Nayton tehtavat ja
arviointi annetaan opiskelijalle parhaiten soveltuvalla tavalla esim. selkeé&kielisiné ja/ tai

puhuttuna.

Erityista tukea tarvitsevien opiskelijan tydssaoppiminen ja naytét ovat osa opiskelijan
henkilokohtaista opiskelusuunnitelmaa. Yksilolliset erot voidaan ottaa huomioon mm.
antamalla lisaaikaa oppimiselle, tekemalld osanayttoja, tarjoamalla vaihtoehtoisia
nayttbtapoja, valitsemalla nayttdpaikaksi oppilaitos tai tydpaikka, antamalla ohjausta
nayton aikana seka mukauttamalla tarvittaessa tavoitteita. Ammattiosaamisen naytén

aikana opiskelijalle annettu lisatuki ja erityistoimenpiteet kirjataan HOJKSiin.

MUISTILISTA ERITYISOPISKELIJAN NAYTTOJEN TUKEMISEEN

1. Alustuksena yksildllinen keskustelu erityisopiskelijan kanssa:
¥ Nayttojen periaate, tavoitteet ja aikataulu

W opiskelijan vahvuudet, osaaminen, toiveet, rajoitteet

Vtavoitteet (HOJKS) normaali / mukautettu
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¥ missa naytetaan koulu/ tyopaikka/ tydpaja

W yksildllinen nayttésuunnitelma (esim. pienet kokonaisuudet)

2. Valmennus nayttéon:

W nayttoon liittyva tuki ja ohjaus

V' tehtavien suunnittelu opiskelija, tydpaikkaohjaaja ja opettaja

Y kaytannon nayttotilanteen ja olosuhteiden kertaaminen

Y naytettavan tehtavan riittava harjoittelu

\opiskelijan ohjaustarpeen kartoitus tyépaikkaohjaaja/ opettaja/ joku muu
Vperehdytaan arviointikriteereihin ja tehtavan kuvaukseen, kohta kohdalta (opiskelija ja
opettaja)

Vperehdytaan arviointikriteereihin, tehtavan kuvaukseen ja ohjaukseen (opettaja ja
tyopaikkaohjaaja)

3. Naytto

W opiskelija ilmaisee valmiutensa nayttoon
Vkerrataan nayton periaate, kriteerit, ja tehtava
Ynayton suoritus, tukea tarvittaessa saatavilla

WV opiskelijan itsearviointi naytosta (kirjallinen tai suullinen)

4. Arviointi
\ arviointikeskustelu opiskelija, tydelaman edustaja, opettaja
-kannustava, havainnollinen, rauhallinen ja rakentava

V' arviointikaavakkeet ja allekirjoitus

6. Palautteen hy6dyntaminen
WV keskustellaan opiskelijan kanssa onnistumisista, vahvuuksista, haasteista (mahdollisesta

uusinnasta)

6.5 Opinnoista vapauttaminen, opiskeluajan pidentadminen ja osatutkinto

Opinnoista vapauttaminen voidaan tehd&, jos opintojen suorittaminen opiskelijan
edellytyksen huomioon ottaen on kohtuutonta. Esimerkiksi jos opiskelija ei ole opiskellut
ruotsin kielta perusasteella, niin hanet voidaan vapauttaa ruotsin kielen opiskelusta myds
Salon seudun ammattiopistossa.( Laki 630/98, 218) Opiskelijan ei tarvitse valita
vapautettujen opintojen tilalle uusia opintojaksoja tai kokonaisuuksia. Opiskelijan tulee

21




hakea vapautus kirjallisesti ko. kaavakkeella

(http://www.sskky.fi/ssao/opiskelijalle/lomakkeet/), jonka hyvaksyy koulutusjohtaja.

Opiskeluajan pidentaminen tehdaan ennakoidusti ja suunnitelmallisesti. Jos
erityisopiskelija ei valmistu kolmessa vuodessa, ryhmanohjaaja tekee hdnen kanssaan
suunnitelman puuttuvien opintojen suorittamisesta tuettuna. Suunnitelma ja tavoitteet
kirjataan HOJKSiin.

Osatutkinnon suorittaminen on mahdollista, jos osa opinnoista jaa suorittamatta tai
tavoitteet on maaritelty niin suppeiksi, ettei tutkintotodistusta voi antaa. Tassa tapauksessa

opiskelija saa todistuksen suoritetuista opinnoista.

7. ARVIOINTI

Erityisopiskelijan arvioinnissa tulee noudattaa samoja periaatteita kuin muidenkin
opiskelijoiden arvioinnissa. Erityisopiskelijan oppimisen seurantaan ja arvioinnin
suorittamiseen kiinnitetdan erityistda huomiota. Arvioinnin tehtdvana on ohjata, kannustaa
ja motivoida opiskelijan myénteisen mindkuvan kehittymista sek& kasvua ammatti-
ihmisena.

(L601/2005,258) Arvioinnin tulee olla laadullista, jolloin opiskelijan osaamista verrataan
opintokokonaisuuksien tavoitteisiin seka niiden pohjalta laadittuihin arviointikriteereihin.
Tavoitteena on, etta opiskelija saavuttaa sellaisen ammattipatevyyden, joka auttaa hanta
tyollistymaan. Kokonaisvaltaisena tavoitteena on edistaa opiskelijan hyvinvointia

tarjoamalla yksilon tarpeet huomioonottavaa opetusta ja ohjausta ammattiin.

7.1 Arviointimenetelmat

Arviointimenetelmat valitaan siten, ettd ne mittaavat asetettujen tavoitteiden saavuttamista,
soveltuvat kaytettyihin opiskelumenetelmiin ja tukevat opiskelijan oppimista.
Erityisopiskelijoiden kohdalla on erityisesti kehitettava kullekin opiskelijalle parhaiten
soveltuva arviointimenetelma. Arvioinnissa tulee kayttda monipuolisia arviointimenetelmia

ja opiskelijalla on oltava mahdollisuus nayttaa osaamistaan muutenkin kuin kirjallisesti.

Jatkuva naytto
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Jatkuvalla naytélla havainnoidaan ja arvioidaan opiskelijan kehittymista koko koulutuksen
ajan. Arvioinnissa otetaan huomioon opiskelijan laht6taso ja hanelle asetettujen

tavoitteiden saavuttaminen.

Itsearviointi

Itsearvioinnin tavoitteena on kannustaa opiskelijaa ottamaan vastuu omasta
oppimisestaan ja kehittdd opiskelijan itsetuntoa. Lahtokohtana itsearviointiin on yksil6llinen
tavoitteiden asettelu. Tavoitteet tulee mitoittaa siten, etta opiskelija saavuttaa ne sopivasti

ponnistellen.

Kokeet

Kokeet voidaan jarjestaa kirjallisina, suullisina tai toiminnallisina. Koe voi koostua myds
kaikista edell&a mainituista osista. Vaihtoehtona voi olla myds, ettd koekysymykset
annetaan opiskelijalla etukateen tutkittavaksi tai kokeen materiaali voi olla esilla kokeessa.
Opiskelija voi osoittaa osaamistaan myos yksil6llisilla kotitehtavilla tai pari- ja ryhmatentilla.
Kirjalliset kysymykset tulee laatia selkeakielisesti. Jos opiskelijalla on vaikeuksia ymmartaa

kirjallisia kysymyksia tai tuottaa tekstia, voidaan hanelle jarjestaa suullisia kokeita.

Naytot
Naytoissa opiskelija osoittaa, miten hyvin han on saavuttanut ammatillisten opintojen
tavoitteet ja tydelamassa tarvittavan osaamisen. Erityisopiskelijan nayttd voidaan arvioida

my0s sanallisesti.

Arviointiasteikko

Opintosuoritukset arvioidaan kayttden arviointiasteikkoa kiitettava (3), hyva (2) ja
tyydyttava (1). Mukautetut opiskelutavoitteet johdetaan siten, ettda mukautetun kiitettavan
(K alaviite) tavoitteet ovat vaatimustasoltaan alempana kuin T 1-tason tavoitteet. Mukautus
IImaistaan arvosanan ylakulmaan liitetylla merkinnalla (M). Arviointiasteikko on esitetty
kuviossa 3.
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Arvioinnin perusteet, erityisopetus

Itsendisyyden aste

Opetussuunnitelman
perusteiden mukaiset tavoitteet

Itsendisesti K3
H2
Ohjattuna T1
MK3
MH2 Mukautetut
tavoitteet
MT1

K3 = Kiitettéva, yleisopetus MK3 = Kiitettdva, mukautetut tavoitteet

H2 = Hyva, yleisopetus MH2 = Hyva, mukautetut tavoitteet

T1 = Tyydyttava, yleisopetus MT1 = Tyydyttava, mukautetut tavoitteet

S = Suoritettu, yleisopetus

7.2 Opiskelu ja arviointi mukautetuin tavoittein

Tutkinnon tavoitteita voidaan tarvittaessa mukauttaa, mikali opiskelija ei jossakin tutkinnon
osassa riittdvasta tuesta huolimatta saavuta tutkinnon perusteissa ilmaistua T1-tasoa.
Erityisopetuksessa opetus on kuitenkin mukautettava siten, etta opiskelija saavuttaa
mahdollisimman suuressa maarin saman patevyyden kuin muussa ammatillisessa
koulutuksessa. Poikkeuksena on Sosiaali- ja terveysalan perustutkintoon (lahihoitaja)
kuuluva laakehoito, jota ei voida mukauttaa.

Koulutuksen jarjestajan tulee laatia tutkinnon osan mukautetut ammattitaitovaatimukset tai
tavoitteet ja arviointikriteerit asetuksen ammatillisesta koulutuksesta 811 / 1998 8 §:n
mukaisesti. Aloitteen opintojen mukauttamisesta voi tehda opiskelija, opiskelijan huoltaja,
ryhménohjaaja tai joku muu opettaja.

Erityisopiskelija voi suorittaa osan tai kaikki opinnot mukautetuin tavoittein. Opintojen
mukauttaminen edellyttaa aina HOJKSin tekemista.. Tavoitteiden saavuttamista arvioidaan
koko koulutuksen ajan ja toiminta dokumentoidaan HOJKSiin. Mukauttaminen tarkoittaa

aina vaatimustason laskemista normaaleista tutkinnon perusteista.
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Ohjeet mukautettuun arviointiin:

opiskelija pystyy ty6llistym&an tutkintoa vastaavalle ammattialalle ja
koulutusohjelman mukaisiin tehtaviin joistakin tydtaitojen ja tiedollisen
osaamisen puutteista huolimatta

opiskelija pystyy ohjattuna tyéllistymaan tutkintoa vastaavalle
ammattialalle henkilokohtaisen opetussuunnitelman mukaisiin
yksildllisesti valittuihin ty6tehtéviin

opiskelija osaa kayttaa tavallisimpia tydmenetelmia, tyévalineitd ja
materiaaleja toistuvissa tyotilanteissa

opiskelijan on osattava kayttaa yksilollisesti valittuihin tydtehtaviin liittyvia
tydmenetelmia, tydvalineita ja materiaaleja

opiskelijan on osattava toimia tutussa ymparistdssa ja tutuissa
vuorovaikutustilanteissa

opiskelijan on osattava toimia harvoin muuttuvassa ymparistéssa ja
tutuissa vuorovaikutustilanteissa ja hanen on osattava tehda etukateen
harjoiteltua tehtavaa

opiskelija osaa kayttdd omaksumiaan tyotaitoja ja tydn perustana olevaa
tietoa toistuvissa tyétilanteissa

opiskelija osaa pyytaa apua omalla kommunikointitavallaan

opiskelijan on osattava ohjattuna etsia tydhonsa liittyvaa tietoa

opiskelijan on osattava sopeutua ohjaukseen, tydskentelyyn
ryhmatilanteessa ja hdnen tulee osata toimia annetun palautteen mukaisesti ja
kysya tarvittaessa liséohjeita

opiskelijan tulee tehda annetut tehtévat ja osata arvioida itsedan ja tydnsa
onnistumista

opiskelija on osattava ohjattuna noudattaa sovittuja tydaikoja, tydnsa
edellyttamia tydturvallisuusohjeita, muita sopimuksia ja ohjeita seka osaa
kertoa poikkeamista

opiskelijan tulee noudattaa tydaikoja, ty6turvallisuusohjeita, muita
sopimuksia ja ohjeita seké neuvotella poikkeamista

opiskelija pystyy ty6llistym&an tutkintoa vastaavalle ammattialalle ja
koulutusohjelman mukaisiin avustaviin tehtaviin tyotaitojen ja tiedollisen
osaamisen puutteista huolimatta

opiskelija pystyy ty6llistymaan tutkintoa vastaavalle ammattialalle
vksildllisesti jarjestettyyn tydtoimintaan henkilkohtaisessa
opiskelusuunnitelmassa viitoitettujen suunnitelmien mukaisesti

opiskelija osaa kayttaa tyétehtaviinsa liittyvia tavallisimpia ty6tapoja,
tydvalineita ja materiaaleja toistuvissa tyotilanteissa

opiskelija tarvitsee opinnoissa ja tydssaan jatkuvaa seurantaa ja
henkilokohtaista ohjausta

opiskelijan on osattava toimia tutussa ymparistéssa ja
vuorovaikutustilanteissa

opiskelijan on osattava henkilékohtaisesti ohjattuna tehda yksiléllisesti
valittuja, paljon harjoiteltua tydtehtavaa ja osattava ohjattuna kayttaa niihin
liittyvia tydmenetelmid, tyovalineitd ja materiaaleja

opiskelijan on osattava kayttdd omaksumiaan tietoja ja taitoja paljon
harjoitelluissa, usein toistuvissa tilanteissa

opiskelijan on osattava toimia tutussa ja pysyvassa ymparistéssa ja
tutuissa vuorovaikutustilanteissa

opiskelijan on osattava ohjattuna etsia tyotehtaviinsa liittyvaa tietoa

opiskelijan on osattava sopeutua ohjaukseen ja ryhmassa tytskentelyyn,
osattava kuunnella ja noudattaa annettuja ohjeita

opiskelijan on osattava tydskennella pysyvissa ryhmaétilanteissa ja
ohjattuna arvioida itsedan ja annetun tyétehtavéan onnistumista

opiskelija osaa henkilokohtaisesti ohjattuna noudattaa tyfaikoja, tyonsa
edellyttdmid turvallisuusohjeita, muita sopimuksia ja ohjeita

opiskelijan tulee noudattaa tydaikoja, ty6turvallisuusohjeita, muita
sopimuksia ja ohjeita seké neuvotella poikkeamista rajatussa, yksil6llisesti
suunnitelluissa ty6tilanteissa
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7.3 Todistukset

Opiskelijan suoritettua hyvaksytysti tutkintoon kuuluvat opinnot hanelle annetaan
tutkintotodistus suoritetusta tutkinnosta. Tutkintotodistus on kokonaisuus, joka sisaltaa
paatt6- ja nayttotodistuksen. Opiskelijan tulee saada tutkintotodistus, vaikka tutkinnon
tavoitteita on mukautettu. Sosiaali- ja terveysalan perustutkinnossa (lahihoitaja) on
kuitenkin otettava huomioon, etta opiskelija ei voi saada tutkintotodistusta eika
ammatinharjoittamisoikeutta mikali opiskelun tavoitteita on mukautettu merkittavasti.
Laakehoitoa koskevaa mukauttamista ei voida tehda. Mukautetuista tavoitteista on tehtava
alaviitemerkinta tutkintotodistukseen. Opiskelijan on tiedettava, ettda mukautettujen
tavoitteiden mukaan suoritettu koulutus saattaa vaikuttaa jatko-opintoihin paasyyn ja niissa

menestymiseen.

Todistus suoritetuista opinnoista annetaan silloin, kun opinnot jadavat olennaisilta osin
puutteellisiksi. Taman todistuksen yhteydessa annetaan erilliselld liitteella selvitys siita,
mita opiskelija parhaiten osaa.

9. ERITYISOPETUKSEN HENKILOSTO JA YHTEYSTIEDOT

Salon seudun ammattiopiston monista eri ammattien osaajista koostuva henkilosto tukee
erityisopiskelijaa tarpeen mukaan opintojen eri vaiheissa. Ryhménohjaaja voi ohjata
opiskelijaa erilaisten ohjaus-, tuki-, ja terveyspalvelujen piiriin, tai opiskelija/ huoltaja voi

halutessaan itse ottaa yhteytta kyseisiin tahoihin.
Pedagoginen ryhma Hyvaksyy

Rehtorin Tehtavana on turvata riittdva ja osaava henkilosto erityisopetuksen
toteuttamiseksi seka vaikuttaa oppilaitosyhteisén myonteiseen suhtautumiseen erilaista

oppijaa kohtaan. Rehtori paattaa erityisopetuksen resurssien jakamisen periaatteen.
Koulutusjohtajan Tehtavana on tarvittaessa siirtaa opiskelija erityisopetuksen

opiskelijaksi. Koulutusjohtaja paattad oppiaineesta vapauttamisesta, vastaa erityista tukea

tarvitsevien opiskelijoiden tuen ja ohjauksen jarjestamisesta seka vuosisuunnittelusta

26



yhteisty6ssa ervan kanssa. Koulutusjohtaja jakaa yksikkdnséa erityisopetuksen resurssin

opetushenkiltstolle.

Erityisopettajan Tehtavana on varsinaisen erityisopetuksen (luokkiin sitoutumaton
pienryhma- ja yksildopetus) ja ohjauksen lisdksi tukea ja antaa konsultaatioapua opettajille
esim. erityista tukea tarvitsevien opiskelijoiden tunnistamisessa, valmiuksien
kartoittamisessa sek& HOJKSin laadinnassa. Erityisopettajan tehtdvana on koordinoida ja
suunnitella ammattiopiston erityisopetusta yhteistydssa rehtorin, koulutusjohtajien seka
muun henkiléston kanssa. Hanen tehtaviinsa kuuluvat myoés erityisopetusasioista
tiedottaminen, kouluttaminen ja konsultointi seka uusien opettajien ohjaaminen

erityisopetusasioissa.

Majakan ohjaajan Tehtavana on toimia rastipaja-Majakan ohjaajana ja tukea opiskelijoita
rastien suorittamisessa yhteistytssa opettajien kanssa. Ohjaaja tukee myds kaikkia

ammattiopiston opiskelijoita. Ohjaajan tehtéva on seurata suoritusten kertymista.

Ammatillinen ohjaaja Toimii ammatillisten aineiden opetuksessa opiskelijoiden tukena.

Ervan (erityistuesta vastaava opettaja) Tehtavana on organisoida yksikkdnsa tuen
antoa myonnettyjen resurssien mukaisesti. Erva laatii HOJKS:n yhdessa
opetushenkiloston, opiskelijan, huoltajan seka opiskelijapalvelutiimin jAsenten kanssa.

Ervan toimenkuvaan kuuluu myds nivelvaiheen tiedonsiirrosta huolehtiminen jaksoittain.

Lukiopettajana Voi toimia lukiopettajan koulutuksen saanut opettaja tai laaja-alainen
erityisopettaja. Lukiopettajan tehtaviin kuuluu lukiopetuksen antaminen seka
osallistuminen luki-lahttasokartoitusten tekemiseen. Lisaksi tehtéviin voivat kuulua

lukiopetus ja lausuntojen kirjoittaminen (esim. YTL).

Ryhmanohjaaja Osallistuu erityista tukea tarvitsevan opiskelijan ohjaukseen, seuraa
opintojen etenemista seka tukitoimien toteutumista. Ryhmanohjaaja puuttuu poissaoloihin
ja pitaa yhteytta opiskelijan kotivakeen. Ryhmanohjaaja kay tulohaastattelun ryhméansa

opiskelijoiden kanssa opintojen alussa.
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Ammatin- seka tutkintoa taydentavien aineiden opettajat Ottavat opetuksessaan
huomioon erityista tukea tarvitsevat opiskelijat monipuolisilla opetus- ja
arviointimenetelmilla. Jokaisen opettajan tehtava on puuttua valittdmasti havaitsemiinsa
opiskelijan ongelmiin. Opettaja kirjaa erityisopiskelijan HOJKSiin opettamansa sisallon tai
—tutkinnon osan sujumisen ja mahdolliset yksil6lliset tavoitteet seka niiden toteutumisen.
Opettajan tehtéava on dokumentoida erityisopetuksen resursseilla annettu opetus ja ohjaus

jaksoittain Winhan HOJKS-ohjelmaan.

Opinto-ohjaajat, kuraattorit, terveydenhoitajat ja koulutussihteerit Osallistuvat
erityisopiskelijan tukemiseen omien vastuualueidensa puitteissa. Erityisopiskelijoille

annettu tuki dokumentoidaan Winhan HOJKS-ohjelmaan.

Henkilékohtainen avustaja tai tulkki On opiskelijan apuna tarvittaessa. Tulkin tai
henkilokohtaisen avustajan hankkiminen tapahtuu opiskelijan tai hanen vanhempiensa ja

kotikunnan yhteistyona.

Salon seudun ammattiopiston koko henkildston Tehtavana on tukea erityista tukea
tarvitsevan opiskelijan henkil6kohtaista ja ammatillista kasvua, antaa kannustavaa
ohjausta sekéa tukea opiskelijaa realistisen mindkuvan muodostamisessa ja

itseluottamuksen kohottamisessa.

8. SALON SEUDUN AMMATTIOPISTON HOJKS-prosessi

Toimenpide Ajankohta Vastuuhenkild/ -henkil6t
Joustava valinta huhtikuu
- joustavan valinnan haastattelut opiskelijahuollon koulutus;j.
- joustavan valinnan haastattelulomake
- joustavan valinnan kokous/ paatos koulutusjohtaja,
- tieto joustavasta valinnasta Kouluta-jarjestelmaan koulutussihteeri
Kielikoe toukokuu
- kielikoe valma- opettaja
- henkilokohtainen haastattelu valma-opettaja,
- tieto Kouluta-jarjestelmaan koulutussihteeri
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Nivelvaiheen tiedot huhtikuu
- yhteispalaverit perusasteen opiskelijahuollon koulutus;j.
oppilashuollon kanssa
- nivelvaiheen tiedonsiirtolomake/
tiedonsiirtolupa huoltajalta
elo-, syyskuu
- perusasteen HOJKS- siirtyy erityisopettaja
toiselle asteelle
- lausunnot siirtyvat toiselle asteelle erityisopettaja

- nivelvaiheen tietojen tarkistaminen perusasteelta

Tiedot koulukokeiluista
- koulukokeilun arviointilomake

Opiskelijahuollon
koulutusjohtaja

lukuvuoden aikana

opinto-ohjaaja/ opettaja

Yhteishaun tiedot kesakuu

- tiedot mukautuksista koulutussihteeri

- tiedot yhteishaun ulkopuolelle jaaneista

- jalkiohjaus kuraattori->kaupungin etsiva
Taustatiedot opiskelijalta kesa- elokuu

- taustatietolomake hyvaksymiskirjeen yhteydessa
- terveystietolomake
Tulohaastattelu elokuu
- tulohaastattelulomakkeen taytto
1.-3. opiskelupaiva

- henkilokohtainen keskustelu 1. jakson aikana

Alkukartoitus elokuu
- lukitesti vko 33
- kielikoetulosten tarkastus vko 33
- matematiikan testi vko 33
- testien tarkistaminen vko 33-34
- testien tulosten koonti/ Excel vko 34
- jakelu/ luettavissa opiskelijapalvelu
tiimille ja yht.aineisiin
- testien arkistointi
Erityisopiskelijaksi nimeaminen
- erityistuen tarpeessa olevien kartoitus vko 36
- opiskelijan haastattelu/ hyvaksynta vko 36

- yhteys opiskelijan kotiin/
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koulutussihteeri
terveydenhoitaja

ryhménohjaaja
opiskelija
ryhméanohjaaja

ryhmanohjaaja/erityis-
/lukiopettaja

valma-opettaja
ryhmanohjaaja/
erityis-/matematiikan
opettaja
erityisopettaja
erityisopettaja
erityisopettaja/erva

erityisopettaja (1 vuosi)

erva
erva



kirjallinen hyvaksynta vko 36 erva

- yhteispalaveri vko 37 erva+opiskelijapalvelutiimi
- osaston ehdotus HOJKS-opiskelijoista
erityisopettajalle vko 36-37 erva
- opiskelijapalvelutiimin nimeadmiskokous opinto-ohjaaja
- opiskelijapalvelutiimin ehdotus opinto-ohjaaja

koulutusjohtajalle

- koulutusjohtajan paatés 20.9. koulutusjohtaja
20.1.
HOJKS-lomake
- lomakkeen tayttdminen yhdessé opiskelijan kanssa erva
samalla, kun esitysta valmistellaan
- lomakkeen toimittaminen huoltajalle vko 39 erityisopettaja/

koulutussihteeri
- lomakkeen palautus osaston ervalle vko 41
- erva toimittaa lomakkeen erityisopettajalle

Tuenanto opiskelijalle

- paatos tukituntiresurssista vko 38 lask.paiv koulutusjohtaja
- tuen suunnittelu jaksoittain  koulutusjohtaja/ erva
- tukitunnit jaksoittain  opettajat/ amm.ohjaajat
- raportit tukitunneista jaksoittain  opettajat
- tuenannon toteutumisen seuranta jaksoittain erityisopettaja
Arvio tukitoimien riittavyydesta opinto-ohjaaja
HOJKS- paivittaminen tammikuu
syyskuu
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